
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

12 12 SIAU

6 6 SIAU

9 9 SST (TALENTO HUMANO)

11 11 SST (TALENTO HUMANO)

37 38 SST (TALENTO HUMANO)

13 13 SST (TALENTO HUMANO)

12 12 SIAU

Socialización de manual de SIAU 12 12 SIAU

12 12 SIAU

10 10 SUBD. CIENTÍFICA

11 11 SST (TALENTO HUMANO)

6 6 SST (TALENTO HUMANO)

13 13 SST (TALENTO HUMANO)

5 5 SST (TALENTO HUMANO)

8 9 SST (TALENTO HUMANO)

4 4 SST (TALENTO HUMANO)

6 6 SST (TALENTO HUMANO)

14 14 SUBD. CIENTÍFICA

8 8 SST (TALENTO HUMANO)

6 6 SST (TALENTO HUMANO)

14 14
COORDINACIÓN 
FACTURACIÓN

2 2
COORDINACIÓN 
FACTURACIÓN

4 4 SST (TALENTO HUMANO)

11 11 SST (TALENTO HUMANO)

11 11 SUBD. CIENTÍFICA

13 13 SUBD. CIENTÍFICA

13 13 TALENTO HUMANO

13 13 SIAU

9 12 SUBD. CIENTÍFICA

9 12 SUBD. CIENTÍFICA

9 12 SUBD. CIENTÍFICA

9 12 SUBD. CIENTÍFICA

10 10 SST (TALENTO HUMANO)

27 27 SISTEMAS DE INF.

18 18 SUBD. CIENTÍFICA

27 27 SISTEMAS DE INF.

2 2 SISTEMAS DE INF.

21 21 SUBD. CIENTÍFICA

16 16 TALENTO HUMANO

9 9 SUBD. CIENTÍFICA

9 9 SUBD. CIENTÍFICA

9 9 SUBD. CIENTÍFICA

9 9 SUBD. CIENTÍFICA

26 30 SST (TALENTO HUMANO)

30 30 SST (TALENTO HUMANO)

13 13 SST (TALENTO HUMANO)

26 26 SST (TALENTO HUMANO)

15 15 SST (TALENTO HUMANO)

Capacitación virtual bioseguridad y manejo de residuos 11 12 SST (TALENTO HUMANO)

CRONOGRAMA DE CAPACITACIÓN

HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN RAFAEL DE ZARZAL E.S.E.
VALLE DEL CAUCA

NIT: 891900441-1

CÓDIGO: TH-AH-FO-09
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FECHA: 23/12/2020
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Programa de auditoria

Resolución 3047 de 2008

Cooperativismo y trabajo en equipo

Taller inteligencia emocional

Protocolo pie diabético

Seguridad del paciente

JULIOMARZO

Socialización protocolo promoción social

ABRIL
NÚMERO DE 
ASISTENTES

Vía aerea- Covid 19 y elementos de protección

Socialización lavado de manos

NOMBRE CAPACITACIÓN RESPONSABLE

Socialización protocolo promoción social

Socialiación deberes y derechos 

Protocolos de limpieza y desinfección hospitalaria

Gestión integral de residuos peligrosos

Ruta de maltrato

NOVIEMBRE DICIEMBRE

PERIODO EJECUCIÓN AÑO 2020

AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBREMAYOENERO FEBRERO

Seguridad del paciente

Socialización PGIRASA y rutas de recolección interna 
residuos peligrosos

Hallazgos de auditoría médica de concurrencia

No. 
PERSONAL 

CONVOCADO
JUNIO

Sistemas de información (3280)

Resolución 3280. Odontología

Taller estilos de vida saludable

Resolución 3280/2017

Hallazgos de auditoría médica

Protocolo-Síndrome febril niños 1-3 meses sin foco

Protocolo- Neumonía oculta

Protocolo-Síndrome febril niños mayores a 3 años sin foco

Protocolo-Infecciones urinarias en pediatría

Taller higiene postural

Pasos para la correcta utilización de los EPP en atención 
en Covid-19
Pasos para la correcta utilización de los EPP en atención 
en Covid-19

Megacódigo y uso de monitor desfribilador 

Pasos para la correcta utilización de los EPP en atención 
en Covid-19
Pasos para la correcta utilización de los EPP en atención 
en Covid-19

Pasos para la correcta utilización de los EPP en atención 
en Covid-19

Pasos para la correcta utilización de los EPP en atención 
en Covid-19

Humanizacón del servicio

Protocolo-Infección de tracto urinario en el embarazo

Protocolo-Sindrome uretral

Protocolo-Infección de sitio operatorio en ginecología

Protocolo pelviperitonitis

Bioseguridad y manejo de residuos

Taller trabajo en equipo

Forma correcta de ponerse y quitarse el equipo de 
protección personal

Forma correcta de ponerse y quitarse el equipo de 
protección personal
Pasos para la correcta utilización de los EPP en atención 
en Covid-19

Análisis de indicadores de 4505- RIPS, Sivigila

Socialización protocolo promoción social

Forma correcta de ponerse y quitarse el equipo de 
protección personal



9 9 SUBD. CIENTÍFICA

12 18 TALENTO HUMANO

8 12 SIAU 

8 12 SIAU 

21 23 TALENTO HUMANO

4 4 TALENTO HUMANO

4 4 TALENTO HUMANO

4 4 TALENTO HUMANO

4 4 TALENTO HUMANO

4 4 TALENTO HUMANO

3 4 TALENTO HUMANO

3 4 SIAU 

3 4 SIAU 

16 16 COORDINACIÓN FACTURACIÓN

713 751Total

Inducción específica manejo de los EPP

Humanización en servicios de salud

Inducción específica marco normativo

Protocolo y ruta de violencia sexual

RESPONSABLES:

COORDINADORA DE SIAU - DIANA PATIÑO

COORDINACIÓN DE FACTURACIÓN

TALENTO HUMANO - SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

SUBDIRECTORA CIENTÍFICA - SOL MARY ESTRADA

Taller trabajo en equipo

Humanización del servicio 

Protocolo- transtorno hipertensivo en el embarazo

Protocolo y ruta de atención de violencia sexual

Facturación Decreto 2423 de 1996

Couchin liderazgo consciente

Inducción general hospital San Rafael de Zarzal

Inducción específica programas de pyp

Inducción específica diligenciamiento de historia clínica

Inducción específica procesos de facturación


